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Rozdzial 6
Radosny proces tworzenia

Sukcesy zawodowe czy spoleczne, ktorym nie towarzyszy rado$c
zycia, nie s takimi, ktore polecalaby ta ksigzeczka. Ponadto jesli robi
sie pewne rzeczy bez pasji, bez zaangazowania, bez rado$ci tworze-
nia, efekty sa gorsze niz moglyby by¢, a droga do sukceséw z pewno-
Scig sie wydhuza. Dlatego w skutecznym dzialaniu tak bardzo wazne
jest nastawienie do dzialania i do zycia w ogole.

Ludzie o pozytywnym mys$leniu, pelnej optymizmu postawie wobec
zycia nie tylko lepiej radza sobie z wszelkimi zadaniami, ale jedno-
czednie s3 szczesliwsi, a nawet zdrowsi. Z takimi osobami inni lubig
przebywaé, chetniej sie ich zatrudnia na réznych stanowiskach
(zwlaszcza tych, ktére wymagaja kontaktu z ludzmi) i czeSciej przy-
chodzi do nich, by robi¢ z nimi interesy. Takich ludzi sie lubi,
a znacznie chetniej ma sie do czynienia we wszelkich sprawach z ty-
mi, ktorzy wzbudzaja sympatie.

Wydaje sie to oczywiste, a jednak tak wielu jest na Swiecie ponura-
koéw, niezadowolonych z zycia narzekaczy, zrzedzacych ,smutaséw”,
~kraczacych jasnowidzow” przepowiadajacych najczarniejsza przy-
szlo$¢ czy wreszcie pracownikéw i ucznidow, ktorzy wygladaja, jakby
odrabiali panszczyzne pod okiem strasznego karbowego.

Dlaczego tak sie dzieje? Najmniejszy wplyw na postawe tych ludzi
wywieraja... rzeczywiste okoliczno$ci zyciowe. Nie zawsze ci, w kto-
rych zyciu jest najwiecej cierni i probleméw, sa smutnymi czy ponu-
rymi ludZzmi. Znam wielu ludzi osobi$cie (a jeszcze wiecej z opowia-
dan i literatury), ktérzy doswiadczyli przykrosci, trudnych chwil czy



nawet tragedii, a jednak wcigz sa pogodni i pozytywnie nastawieni
do zycia, ciggle szukaja w nim lepszej strony i robia wszystko, by
przezywac je w peli. Cho¢by pelna pogody Beverly Sills, znakomita
amerykanska Spiewaczka operowa, ktérej jedno dziecko jest ghuche,
a drugie autystyczne. Albo Rose Kennedy. Kiedy juz czworo z jej
dziewieciorga dzieci zginelo, a pigte — uposledzone — mialo réwniez
niedlugo odej$¢, prasa za$ wypisywala niechlubne rzeczy na temat jej
zmarlego meza, Rose powiedziala:

Zawsze wierzytam, ze Bog nigdy nie daje do niesienia krzyza ciez-
szego niz ten, ktéry mozemy niesé. I wierzylam réwniez, ze bez
wzgledu na wszystko pragnie On naszego szczescia. Nie chce, zeby-
$my byli smutni. Ptaki $piewajq po burzy. Dlaczego my mielibysmy
byé¢ inni?

Znam rowniez takich, ktérzy z najmniejszych wyzwan robig straszne
przeciwnosci losu, a zwykle zyciowe problemy urastaja u nich do
rangi przeszkod nie do pokonania.

Powody, dla ktérych ludzie przyjmuja rézne postawy, moga wynikac
z wezesnego zaprogramowania pod§wiadomo$ci w domu rodzinnym.
Nielatwo jest by¢ odwaznym, pozytywnie nastawionym do zycia czlo-
wiekiem, mySlacym optymistycznie — i dzialajagcym w zgodzie z ta-
kim mys$leniem — kiedy matka lub ojciec sg osobami nawyklymi do
widzenia wszystkiego raczej w ciemnych barwach, pelnymi obaw
i brak im wiary w pozytywne efekty swoich dzialan. Jednak Ty wcale
nie musisz by¢ taki jak Twoi rodzice.

Przyjmij to, co najlepsze z cech i postaw rodzicow,
ale nie pozwdl obarczyé sie ich negatywnym bagazem.

Jezeli widzisz, ze w ich zyciu za malo jest pozytywnego myslenia
i optymizmu, sam zacznij postepowac inaczej. Mozesz im nawet po-



moc zmieni¢ postawe. Cho¢ najpierw moga Cie nazywaé¢ niepo-
prawnym optymistg, wkrétce zarazisz ich swoim sposobem mysle-
nia. Czesto po moich zajeciach z dorostymi dostaje od nich listy,
w ktorych pisza, ze ich dzieci patrza na zycie wlasnie w taki sposéb,
o ktorym ja mowie. Twierdzg, ze czesto sie z nimi nie zgadzali, pro-
bowali je sprowadza¢ na ziemie, ale w koncu zrozumieli, ze to jest
lepsze.

Zdarza sie, ze koledzy takze zniechecaja do nadmiernie pozytywne;j
postawy zyciowej. Jedna z uczennic trzeciej klasy licealnej napisata
mi po udziale w moim seminarium: Zajecia te pomogty mi uwierzyé
we wlasne sity. Od zawsze bytam optymistkq, ale i marzycielkq.
Ostatnio, tzn. w szkole sredniej, spotkalam sie z opiniami moich ko-
lezanek, ze nie jestem realistkq, a widzenie Swiata w tak koloro-
wych barwach doprowadzi mnie do zyciowej katastrofy. Wierze
w idealy 1 chcialabym je osiqgngé, a dzieki Pani wykladowi wiem,
ze przy moim pozytywnym mysleniu jestem na dobrej drodze do
sukcesu. Dziekuje!

I ja dziekuje. Dziekuje, ze masz odwage znosi¢ negatywne opinie ko-
lezanek, ze nie poddajesz sie ich ,realizmowi”. C6z to bowiem na-
prawde jest ,realizm”? To czlowiek tworzy realia, przetwarza rzeczy-
wisto$¢ i dostosowuje ja do swoich idealow. Nawet jesli nigdy nie
osiggnie do konca idealow, ktorym poswiecit zycie, szczeSliwszy jest
od poukladanego ,realisty”, a dzieki jego pracy i zaangazowaniu
Swiat zawsze posunie sie troszke do przodu.

Jedno z piekniejszych przemoéwien i najbardziej znany fragment wy-
powiedzi Martina Lutera Kinga zaczyna sie od stow: ,Mam marze-
nie... 7. Ten wielki czlowiek, walczacy o zrownanie praw bialych
i czarnych obywateli Stanéw Zjednoczonych, tworzyl wizje, do ktorej
wcielenia nalezy dazy¢. Jeszcze dzi$, cho¢ od tamtego wystapienia



minelo juz ponad trzydziesci lat, nie zrealizowano w pelni jego ma-
rzenia, jednak czlowiek ten wplyngl na zmiane mys$lenia zar6wno
bialych, jak i czarnych ludzi, proponujac nowy sposob podejscia do
problemu ich koegzystencji. On sam nie zyje, jednak zyje jego idea
i wierni jej ludzie.

Pesymistyczne nastawienie rodzi sie takze na drodze doswiadczen.
Jesli komus$ wiele razy nie udawalo sie czego$ zrobic¢, jesli doznatl
wielu porazek, traci wiare w szanse na dobry efekt albo w ogole
w sens dzialania.

Pesymizmu mozna sie wyuczy¢. Mozna sie wyuczy¢ pochodzacej od
niego bezradno$ci. Takie badania przeprowadzono w laboratoriach
psychologicznych. Przekonano sie, ze nawet w warunkach ekspery-
mentu, jesli ludzie dwukrotnie podejmuja inicjatywe, ktora — jak sie
okazuje — nie przynosi obiecanych rezultatow, za trzecim razem daja
za wygrang, nie decyduja sie na zadne dzialania. Nie wszyscy na
szczescie, jedna trzecia bowiem nie ustaje w swoich probach — to sa

ci pozytywnie myslacy’.

To, ze nie udalo Ci sie co$ wezoraj, nie znaczy,
ze nie wyjdzie Ci to dzis.
Zmien metode, popraw cos, udoskonal dzialanie i probuj.

W zyciu jest czasami jak w komputerze. Nagle co$ nie chce dzialaé.
Co radza specjalisci, by najpierw zrobi¢ w tej sytuacji? Wylaczy¢, zre-
setowaé caly system i zaczac¢ jeszcze raz. Czesto to pomaga. Panta
rhei — wszystko plynie. Nigdy nie wchodzimy dwa razy do tej samej
wody. Wystarczy, ze osoba, od ktorej duzo zalezy, ma inny nastroéj, ze
Ty sam inaczej sie czujesz — i juz przebieg zdarzen moze by¢ caltkiem
inny. Nie bedziesz tego wiedzial, dopoki nie sprobujesz.

' Martin Seligmann, Optymizmu mozna sie nauczyc.



Co mozna zrobi¢, by mie¢ lepsze nastawienie do dzialania, aby by¢
bardziej pozytywnie myslacym czlowiekiem?

Oto kilka praktycznych wskazowek:

e Nie mysl o tym, co bylo wczoraj, ale o tym, co jest te-
raz.

Oczywiscie dotyczy to tylko sytuacji, w ktorej wezoraj co$ Ci sie nie
udalo. Nie my$l o tym. Dzisiaj jest nowy dzien, nowe okolicznoéci,
nowy Ty... Koncentruj sie na wykonaniu danego zadania, a nie na
obawach zwigzanych z mozliwo$cia popelnienia bledu.

e Naucz sie poprawi¢ swdj nastroj.

Przypominaj sobie swoje wszystkie zwyciestwa, swoje mocne strony,
wszystko to, co jest w Tobie dobre i co moze Ci pom6c w osiggnieciu
danego celu. Czytaj liste swoich zalet tak czesto, jak to jest mozliwe.
Mow dobrze o sobie, a przynajmniej nie méw Zle. A ponadto naucz
sie robi¢ sobie sesje motywacyjng. Wielu tych, ktérzy trenuja sprze-
dawcow, uczy ich, by przed podjeciem rozmowy z potencjalnym
klientem szybko wzbudzali w sobie dobry nastré6j. Owi sprzedawcy,
opowiadajac potem o swoich sukcesach, wspominajg czesto, jak to
siedzieli przez chwile w samochodzie przed wejSciem do danego do-
mu i powtarzali badz puszczali sobie z taémy zdania pozytywnie ich
ladujace: ,Jestem zdolny. Znam swojq prace. Potrafie przekonaé tego
czlowieka, robilem to wiele razy. Jestem zwyciezca”. Jedna z prez-
nych biznesmenek amerykanskich ma nad lusterkiem w samocho-
dzie napis tej tresci: ,Jestem piekna, mam moc i poradze sobie ze
wszystkim”. Czyta to zdanie bardzo czesto i uwaza, ze ma ono znacz-
ny udzial w jej sukcesach.



Takie zdania o pozytywnej tresSci, wypowiadane w pierwszej osobie
liczby pojedynczej i w czasie terazniejszym, nazywaja sie afirmacja-
mi. Afirmacje maja potezna sile. Wiem o tym nie tylko z literatury
i zycia moich klientéw, ale z wlasnego do$wiadczenia — po porannym
spacerze, ktorego pierwsze trzydzieSci minut po$wiecam afirmacjom,
czuje sie zdecydowanie lepiej niz wtedy, kiedy tego nie robie.

e Naucz sie widzie¢ ladniejsza strone zycia.

Wszystko zalezy od spojrzenia na przezywana sytuacje, od tego, co
chcemy w niej zobaczy¢.

Dwoch patrzy przez kraty
i c6z widzi kazdy?

Jeden tylko bloto,

a drugi az gwiazdy.

Mozesz wycwiczy¢ w sobie zdolno§¢ widzenia w zyciu jego lepszej
strony, umiejetnos¢ koncentrowania sie na jego dobrych aspektach.
By¢ moze juz to robisz. JeSli nie, moze przyjdzie Ci z pomocg to ¢wi-
czenie: Codziennie przed snem zapisz czterdzie$ci pozytywnych wy-
darzen minionego dnia.

,1le?” — pytaja przerazeni uczestnicy moich zaje¢, kiedy im to propo-
nuje. CZTERDZIESCI! Tak, czasami to wymaga troche pracy, ale ta
praca jest wlasnie tym, na czym nam zalezy. Od rana bedziesz szukal
w swoim otoczeniu pozytywnych zdarzen, bedziesz sie na nich kon-
centrowal, poniewaz wiesz, ze wieczorem trzeba bedzie je zapisac.
I o to chodzi! Idzie o to, by zauwazac nie tych ludzi, ktérzy na nas zle
spojrzeli, ale tych, ktérzy sie uSmiechneli, nie deszcz, ale chwile slon-
ca albo fakt, ze mieliémy parasol. W szkole, w domu, w pracy —
WSZEDZIE — szukat trzeba lepszej strony naszej rzeczywistoSci.



Jesli powaznie podejdziesz do tego ¢wiczenia, uwierz mi, ze szybko
zaczniesz widzie¢ $§wiat w innych barwach.

Sa ludzie, ktérzy wyrobili w sobie te zdolno$¢ do perfekeji. Czasem sa
oni wrecz obiektami dowcipéw i anegdot. Sama znam taka. Pewien
pan, ktory we wszystkim znajduje pozytywng strone i nigdy nie mowi
ludziom przykrych czy nawet negatywnych dla nich opinii, zostal wy-
stawiony kiedy$S na probe swojego pozytywnego nastawienia — jego
zona upiekla na $niadanie buleczki, ktére byly tak niedobre, ze nie
dalo sie ich jes¢. Coz zrobil? Sprobowal jednej z nich, odlozyl odgry-
ziony kawalek na serwetke i pogodnie stwierdzil: ,,Psy beda zachwy-
cone”.

Przesada? By¢ moze. Nie proponuje Ci zresztg az takiej metamorfo-
zy, jednakze pomysl, jak dobrze jest zy¢ z takim czlowiekiem i jak
pelne pogody jest jego zycie.

e Wybieraj slowa i mysli, ktore sprzyjaja radosci zycia
i pracy.

Powyzsza zasade odnosze do tego, co odnajduje w mojej pracy oraz
w tym wszystkim, co uznaje za swoj obowigzek. W ten sposéb odczu-
wam wieksza lub mniejsza, ale zawsze przyjemnos$é. A tymczasem
sloganem wielu amerykanskich stacji radiowych, wyglaszanym pod
koniec tygodnia, jest: ,Dzieki Bogu, dzi$§ pigtek”, w poniedzialek za$
niektorzy wzdychaja: ,No coéz, niestety, mamy poniedzialek”. Robi-
my filmy typu Nie lubie poniedziatku i wielu ludzi powtarza to zda-
nie, czym dodaje do swojego dnia kolejng krople goryczy. A gdyby-
Smy tak zaczeli mowic: ,Jak to $wietnie, ze znowu poniedzialek, ze
znowu ide do szkoly, do pracy!”. Jestem przekonana, ze inaczej by-
Smy mysleli.



Wiele zalezy od tego, w jaki sposob myslisz o swoim zyciu, o codzien-
nych obowigzkach. Jesli Twoja pierwsza mysla, gdy wstajesz rano,
jest pytanie: ,,Co tez ciekawego wydarzy sie dzisiaj?” lub ,,Czego dzi$
sie dowiem?” — z pewnos$cia w dobrym nastroju udasz sie do szkotly
czy pracy. JeSli oczekiwaé¢ bedziesz fascynujacej przygody w ciagu
kolejnego dnia, nie bedzie Ci trudno wstawa¢ rano i podejmowac ko-
lejne wyzwania. Takie podejScie nie tylko zmienia nastawienie do
pracy i tzw. obowiazkéw, ale powoduje takze, iz wiecej sie w zyciu
uczymy. Znam rodzine, w ktérej na zakonczenie dnia, kiedy wszyscy
spotykaja sie przy kolacji, ojciec odpytuje dzieci, czego dzisiaj sie do-
wiedzialy lub nauczyly. Ogromnie podoba mi sie takie podejscie,
probuje stosowac je w moim domu. To z pewnoScig ulatwia przyjecie
wla$ciwej postawy, jesli jednak nie zadaja Ci takiego pytania, sam za-
stanow sie, co moglbys powiedzie¢ kazdego wieczoru, i zyj tak, bys
nie odpowiadal: ,Niczego”.

Zyciowa pasja nie powstaje sama z siebie. Znajduja ja ludzie, ktorzy
jej szukaja, rozwijaja w sobie; ci, ktorzy uzywaja wlasciwych stow na
okreslenie §wiata. Jak myslisz, czyj stosunek do zycia bedzie bardziej
radosny — mlodej dziewczyny, ktéra méwigc o nim, uzywa stow:
piekne, wspaniale, pasjonujqce, petne tajemnic, dynamiczne, petne
wyzwan, czy nastolatki poshlugujacej sie slownictwem w rodzaju:
okropne, straszne, nudne, byle jakie, monotonne, takie samo, sza-
re...?

Mo6j znajomy — menedzer znakomicie dzialajacego oddzialu sporej
firmy — kiedy staje wraz z zespolem przed trudnym zadaniem, przy-
chodzi do tych ludzi u§miechniety i niemal z rado$ciag méwi: ,Mamy
problem, pobawimy sie!”. Czy naprawde zawsze tak sie cieszy? Na
poczatku nie zawsze, ale gdy zaczyna mowié i mysle¢ tak, jakby roz-
wigzywanie probleméw sprawialo mu przyjemno$¢ — dzieje sie tak
w rzeczywistos$ci.



Nie polubisz matematyki, deklarujac, ze jej nienawidzisz, a przy tym
nie rozumiesz i nie lubisz nauczyciela. Niczego w ten sposoéb nie po-
lubisz. Utrwalasz w sobie tylko negatywne nastawienie. Jedna z waz-
niejszych rzeczy to zmiana stownictwa dotyczacego spraw, ktorych
nie lubimy.

George Orwell, autor Roku 1984 i Folwarku zwierzecego, powie-
dzial: ,Jezeli mysli moga degenerowac jezyk, to stowa moga degene-
rowa¢ mysli”. Pamietaj o tym i uzywaj slow, ktore Cie buduja
1 tworza postawy owocujace skutecznoscig dzialania.

e Otaczaj sie ludzmi pozytywnie mys$lacymi, takimi, kto-
rzy Cie wzmacniaja, nie niszcz3a.

Jedna ze wspanialszych rzeczy w zyciu to mozliwo$¢ dobierania sobie
znajomych i przyjaciol. Swiat pelen jest réznigcych sie od siebie
i bardzo interesujacych ludzi. Nie jesteSmy skazani na towarzystwo
ciggle tych samych oséb. Dobrze jest, jesli lubimy i cenimy naszych
znajomych, a oni wspieraja nasz rozw0j lub przynajmniej w nim nie
przeszkadzaja. Jesli jednak krytykuja nas nieustannie, zniechecaja
do podejmowania inicjatyw czy znizaja do swojego poziomu, a sami
nie chcg sie rozwija¢ — nie utrzymujmy kontaktéw z takimi ludzmi.
Porzekadlo mowi: ,,Z kim przestajesz, takim sie stajesz”. Psychologia
daje liczne dowody na to, jak wplyw Srodowiska wyzwala w ludziach
lub hamuje ich cechy osobowosci. Skoro zatem wiadomo, ze tak jest
w rzeczywisto$ci, dobierajmy sobie bardzo starannie naszych towa-
rzyszy. Znam takich ludzi, ktérzy zmieniali radykalnie swoje nasta-
wienie do zycia tylko dlatego, ze znalezli inne towarzystwo. W nowej
szkole uczniowie osiggaja czesto lepsze (lub gorsze) wyniki niz w po-
przedniej. Zmiana miejsca zamieszkania takze powoduje czasem
zmiane postaw i zachowan. Jedng z przyczyn jest wpltyw innych lu-
dzi.



Jesli Twoi obecni znajomi ciggle narzekaja albo zawsze oczekuja naj-
gorszego, bezustannie krytykuja lub zniechecaja do dzialania, lepiej
nie przestawaj z nimi zbyt czesto. Negatywne myslenie jest jak ka-
tar — po prostu sie udziela. Podobnie jest z pozytywnym nastawie-
niem. Prébuj wplynaé pozytywnie na swoich znajomych. Badz pelen
entuzjazmu, moéw o dobrych stronach tego, na co oni narzekaja,
Smiej sie duzo i nie bierz sobie zbytnio do serca ich krytyki. Kiedy
jednak dojdziesz do wniosku, ze nie Ty na nich, ale oni na Ciebie ma-
ja wplyw, odsun sie. Nie musisz pali¢ za sobg mostow czy robi¢ im
przykrosci, aczkolwiek dobrze jest ich poinformowa¢, z jakiego po-
wodu zamierzasz ich unikaé. Moze to skloni ich do refleks;ji.

e Spodziewaj sie najlepszego.

Karl Wallenda, stawny linoskoczek, za kazdym razem, gdy balanso-
wal na linie, spodziewal sie sukcesu. Cala jego uwaga skoncentrowa-
na byla na celu, na bezpiecznym przejSciu. Jednak zdaniem zony
Wallendy, w jego karierze byl moment, kiedy myslal o porazce.
W 1978 roku, trzy miesigce przed przejSciem po linie zawieszonej
w Srédmie$ciu San Juan dwadzie$cia dwa metry nad ziemia, Wallen-
da ciggle myslal i méwit o upadku. ,Pierwszy raz o tym mys$lal i mo-
wil i wydaje mi sie, ze wlozyl cala energie raczej w to, zeby nie spas¢,
niz w to, zeby przej$¢ line” — powiedziala jego zona wkrotce potem,
kiedy Karl Wallenda spadl jednak i sie zabil.

Wallenda, niestety, nie mogl sie uczy¢ na swoich bledach, on nie
przezyt pierwszego. Ty mozesz. Mozesz traktowac je jak lekcje, co
jeszcze bardziej ulatwi Ci pelng koncentracje na wykonywanym za-
daniu.

Kazdy czlowiek podejmujacy dzialanie to pewnego rodzaju linosko-
czek. On takze nie mysli o porazce. Widzisz i dzialasz wtedy inaczej.
Nie tylko lepiej koncentrujesz sie na zadaniu, ale masz lepszy na-



stréj, jeste$ bardziej pewny siebie, a Twoje czlonki lepiej Ci stuza niz
wtedy, gdy spiety myslisz tylko o porazce. Pewien badacz zachowan
ludzkich przeprowadzil eksperyment, w ktéorym niektorzy studenci
zostali poinformowani, ze osiagneli rewelacyjne wyniki w teScie ba-
dajacym inteligencje, co rokuje im znakomite efekty w wyznaczonym
im zadaniu. Tak podbudowani, wykonywali zadanie znacznie lepiej
niz studenci, ktérym nie méwiono niczego. Podbudowani psychicz-
nie wierzyli w swoj sukces, a samo zadanie z pewnos$ciag wydawalo sie
im latwiejsze.

Oczekiwanie dobrego, sukcesow i zachowan godnych pochwaly,
zmienia nie tylko nasze wlasne zachowanie, ale takze tych, w stosun-
ku do ktorych zywimy te uczucia. Znane sa badania psychologiczne,
podczas ktorych nauczycieli informowano, ze klasa, ktéra obejma,
jest zlozona z wybitnych dzieci, dobranych specjalnie po badaniach
inteligencji i osobowoSci. Tymczasem klasa byla normalna losowo
dobrana grupa, a mimo to nauczyciele byli nimi zachwyceni, a same
dzieci osiggaly znakomite wyniki w nauce. Nauczyciele najprawdo-
podobniej przyjmowali inne postawy w stosunku do ,,wybitnych”
dzieci, inaczej tlumaczyli ich porazki, w inny sposéb podchodzili do
ich problem6w. Dawali im tez prawdopodobnie czeSciej znaé, ze sa
dobrzy czy wrecz wyjatkowi, co z kolei powodowalo zmiane nasta-
wienia samych uczniow. Za moich czasow moéwilo sie w szkole, ze
kto$ ,leci na opinii”. Jest w tym sporo prawdy. Jesli nauczyciel przy-
zwyczail sie, ze dany uczen dobrze pracuje, jest zdolny i odpowie-
dzialny, to nawet wtedy, gdy uczen przestaje tak dobrze pracowac,
nie od razu zauwaza zmiane. Oczekuje bowiem najlepszego.

Ty takze oczekuj najlepszego od zycia. Méw o sobie, ze masz szcze-
Scie, ze jeste$ wybrancem losu. Zauwazaj wszystkie szczesliwe wyda-
rzenia w swoim zyciu. Szybko zobaczysz, ze jest ich coraz wiece;.



Spodziewaj sie najlepszego, ale... badz tez przygotowany na najgor-
sze. Zwlaszcza wtedy, gdy idzie o naprawde trudne czy wazne zada-
nia, nalezy sie przygotowac¢ na ewentualne niepowodzenia. Warto
przecwiczy¢ sposob opuszczania domu w czasie pozaru, mimo ze nie
nalezy sie go spodziewac. Dobrze jest mie¢ pienigdze na ,czarna go-
dzine”, cho¢ mozna wierzy¢, ze godzina ta nigdy nie przyjdzie. Inzy-
nier, ktory jest konstruktorem silnikow samolotowych, niech takze
stara sie przewidzie¢, co moze sie w nich popsu¢ (nie znaczy to, ze
ma sie spodziewad, iz bedzie sie tak dzialo w kazdym samolocie).

Rezerwowe zamiary na wypadek niedostania sie na wybrany kieru-
nek studiéw, plany wakacyjne, jesli nie wypali wyjazd do Grecji, czy
tez cieply sweter na lipcowy biwak, to takze postepowanie w mysl po-
wyzszej zasady. Postepowanie zdecydowanie zwiekszajace skutecz-
nos$¢ dzialania.

A co, jesli sie zupelnie nie udaje? Co woweczas, jesli przeszkody sa tak
istotne, ze nie mozna ich pokonac? Jak sie zachowa¢, gdy nie poma-
ga oczekiwanie najlepszego, a przygotowanie na najgorsze takze nie
wypalilo? Rzadko tak w zyciu sie zdarza, skoro jednak wlasnie Tobie
sie zdarzy:

e Potraktuj to jako lekcje zycia. Wyciagnij nauke. Wyko-
rzystaj wlasciwie trudny moment.

Nie rozpaczaj, nie rwij wloséw z glowy. Niewiele jest w zyciu zdarzen
godnych takich zachowan. Pamietasz, jak zachowat sie Tomasz Edi-
son, kiedy palily sie jego zaklady w New Jersey? Czy wiesz, ze zanim
zadziwit swoich pracownikow pozytywnym podej$ciem do niszczace-
go zywiolu, poprosil jeszcze syna, by zawolal matke? ,,Nigdy w zyciu
nie bedzie miala okazji zobaczy¢ takiego pieknego pozaru” — powie-
dzial. Tomasz Edison nawet swoja gluchote potrafit traktowac jako
zjawisko pozytywne: ,Ulatwia mi to koncentracje” — powiadal. Eks-



tremalnie pozytywne myslenie! Niewielu ludzi sta¢ na taki sposéb
mys$lenia. Ale tez rzadko kto osiagga w zyciu takie efekty jak Edison.

Jesli w Twoim zyciu zdarzylo sie co$ nieprzyjemnego, zastanow sie
sam, dlaczego tak sie stalo. Czasami mozesz zrobi¢ co$ lepiej, czasa-
mi inaczej. Nieraz pierwsza analiza da Ci odpowiedz na pytanie: Co
dalej? Natychmiast bedziesz wiedzial, jak masz usprawnié¢ sposob
dochodzenia do zamierzonego celu.

Moze sie jednak zdarzyc¢ i tak, ze powiniene$ zajac¢ sie czyms$ innym,
ze wszechswiat w taki wlasnie sposéb daje Ci do zrozumienia, ze je-
ste$ na zlej drodze. Tylko dlatego ukonczytam z bardzo dobrymi wy-
nikami psychologie, ze moéj pierwszy wybor, filologia polska, okazal
sie ,porazka”. Swiat mial dla mnie coé bardziej odpowiadajacego
moim potrzebom i talentom. Dzi§ wdzieczna jestem ludziom, ktorzy
poniekad przyczynili sie do zmiany moich planéw. Najwazniejsze
jest, by dziala¢ dalej, by nie zniechecac¢ sie, ale analizowaé przyczyny
swoich potknie¢. Te niepomyS$lne doswiadczenia takze sa cenne
i wazne, nie warto sie od nich odcina¢ lub grzeba¢ je w pamieci. Nie
miejmy tez pretensji do losu czy okreslonych ludzi o to, ze zaistnialy.
Mieszkancy Enterprise w stanie Alabama tak dalece rozumieli te
prawde, ze wystawili pomnik... ryjkowcom, ktore niszczyly ich pola.
Dzieki temu bowiem zaczeli uprawia¢ soje i orzeszki ziemne, ktérych
ryjkowce nie niszczyly, a takze hodowa¢ bydlo. Zajecia te przyniosly
im pokazne dochody. Napis pod pomnikiem glosi: ,Ryjkowcom
w dowdd uznania i wdzieczno$ci za to, co uczynily dla naszej pomysl-
nosci”.

Kazdy z nas ma lub — daj Boze — bedzie mial kogo$, komu moze
wystawi¢ taki pomnik. Czesto bowiem przekonani jesteSmy, ze to, co
jaki$ czlowiek w pewnym momencie robi w naszym zyciu, jest poraz-



ka, potem jednak sie okazuje, iz rzekoma porazke wypada traktowaé
jako przyczynek do wielkiego zwyciestwa.

Znam mezczyzne, ktory odbywajac w mlodym wieku kare wiezienia,
zdobyl zawo6d, obecnie przez niego bardzo lubiany i dajacy mu godzi-
we utrzymanie. A Anwar Sadat sam twierdzi w swojej biografii, ze
pobyt w wiezieniu mial wielki wplyw na jego dojrzalo$¢. Tam wlasnie
nauczyl sie kontaktu ze swoim wewnetrznym glosem, w tak nietypo-
wy sposob odkryl madros¢ swojej duszy.

Wiezienie nie jest najlepszym miejscem na rozwdj i nalezy zy¢ tak, by
sie tam nie znalez¢é. Podalam te przyklady po to jedynie, by uswiado-
mic¢ Ci, ze nawet najbardziej bolesne do$wiadczenia, najtrudniejsze
lekcje zycia, moga by¢ przez nas spozytkowane.

e Ogladaj komedie!

Wypozyczaj je takze rodzicom. Jestem gleboko przekonana, ze jedna
z przyczyn negatywnych nastrojow wielu ludzi jest szpikowanie sie
literatura i filmami, ktére wypelnione sg lekiem, przemoca, ciezkimi
przezyciami innych. Niektore z nich majg przynajmniej warto$¢ hi-
storyczng, traktuja o minionej rzeczywisto$ci, jak chocby filmy
z okresu wojny. Jednak zdecydowana wiekszos$¢ to filmy pozbawione
nie tylko wymowy spotecznej, ale i wartoSci artystycznej. Szkoda cza-
su i szkoda miejsca w pod$wiadomoSci na jej negatywne programo-
wanie.

Sporzadz liste swoich ulubionych komedii filmowych iinnych pod-
noszacych na duchu filmoéow i dopisuj do nich tytuly tych, ktore pole-
caja Ci inni. Jes$li masz w domu magnetowid, warto jest dysponowac
malutka kolekcja ,,pocieszycieli” — filmow, ktore oglada sie wtedy,
kiedy zycie nie zwraca sie ku nam najlepsza strona. Mamy w domu
kolekcje takich filmow. Jest wérod nich miedzy innymi Grease, Wi-



rujqgcy seks (fatalnie przettumaczony tytul), Michael, Forrest Gump,
Dzwieki muzyki, kilka odcinkéw serialu Czarownice i sporo dtugo-
metrazowych rysunkowych filméw Disneya. Preferencje sg rozne,
rzecz w tym, by po filmie czlowiek czul sie lepie;.

Praca domowa

1. Przyjrzyj sie swoim znajomym. Ktérzy z nich wydajq sie po-
zytywnie myslgcy? Ktorzy ludzie pomagajq Ci w Twoich dg-
zeniach? Z tymi ludzmi przestawaj najczesciej.

2. Zaobserwuj, na czym sie glownie koncentrujesz, kiedy podej-
mujesz jakie$ dzialanie. Czy wiecej jest w Tobie leku czy tez
podniecajqcego oczekiwania?

3. Przypomnij sobie przynajmniej trzy ,niepowodzenia” zycio-
we. Jakie wnioski wyciqggngles lub powinienes wyciggngé
z tych doswiadczen?

4. Zréb liste swoich ulubionych komedii filmowych i innych
podnoszqcych na duchu filméw i dopisuj do nich tytuly tych,

ktore polecajq Ci inni.

5. Staraj sie zy¢ zgodnie z ideq przedstawionq w tym rozdziale.
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